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Regulamin rekrutacji w projekcie

»Rozwiqz jezyk! edycja 11 - podniesienie kwalifikacji jezykowych mieszkaticow Gminy
Siechnice. Kurs jezyka angielskiego i rosyjskiego na poziomie podstawowym”

Realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Dziatanie 9.5

Czesé1 O PROJEKCIE

1. Projekt ,Rozwiaz jezyk! edycja II - podniesienie kwalifikacji jezykowych mieszkancow
Gminy Siechnice. Kurs jezyka angielskiego i rosyjskiego na poziomie podstawowym”
realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Dziatanie 9.5.

2. Okres realizacji projektu obejmuje czas od 01.04.2014 r. do 31.10.2014 r.

3. Projekt realizowany jest w partnerstwie przez:

- Stowarzyszenie Euro-Concret z siedziba we Wroclawiu przy ul. Kosciuszki 35a -
Lider projektu,
— Gmine Siechnice z siedziba w Siechnicach przy ul. Jana Pawta II 12 - Partner projektu

4. Celem gléwnym projektu jest zwiekszenie szans 23 mieszkaricow Gminy Siechnice (14
kobiet i 9 mezczyzn) na rynku pracy poprzez podniesienie kwalifikacji jezykowych.

5. W ramach projektu zorganizowane zostang szkolenia jezykowe z jezyka angielskiego i
jezyka rosyjskiego na poziomie podstawowym, w wymiarze 120 godzin (ok. 8 godz.
tygodniowo).

6. Przewiduje si¢ utworzenie dwéch grup szkoleniowych:

- grupa z jezykiem angielskim - 15 os6b (9 kobiet i 6 mezczyzn)
— grupa z jezykiem rosyjskim - 8 0s6b (5 kobiet i 3 mezczyzn)

7. Uczestnicy zostana wyposazeni (nieodplatnie) w materialy szkoleniowe w postaci
podrecznika, gramatyki, stownika (oraz dodatkowo na biezaco w razie koniecznosci w
dodatkowe materialy typu wydruki ¢wiczeni, teksty dodatkowe itp.). Materiaty
szkoleniowe odnosi¢ sie beda do jezyka, ktérego dany Uczestnik bedzie sie uczyt w
ramach projektu.

8. Szkolenie zakoriczy si¢ egzaminem wewnetrznym (odpowiednio z jezyka angielskiego
dla grupy uczacej sie jezyka angielskiego i z jezyka rosyjskiego dla grupy uczacej sie
jezyka rosyjskiego).
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9. Po pozytywnym zaliczeniu egzaminu wewnetrznego Uczestnik otrzymuje dyplom

ukoriczenia kursu wraz z informacja o nabyciu umiejetnosci.

Czesé 2 REKRUTACJA
I. Podmiot odpowiedzialny za rekrutacje
1. Nabér kandydatéw do udzialu w projekcie prowadzi Partner - Gmina Siechnice, przy

wspotpracy z Liderem Projektu - Stowarzyszeniem Euro-Concret.

II. Uczestnicy projektu
1. Uczestnikami Projektu moga zosta¢ osoby fizyczne, ktére speiniaja wszystkie ponizsze
kryteria:
— ukonczyly 18 rok zycia,
— zamieszkuja (w rozumieniu przepiséw KC) na terenie Gminy Siechnice,
— posiadaja niskie lub niedostosowane do lokalnego rynku pracy kwalifikacje
zawodowe.
Spelnienie powyzszych kryteriow bedzie oceniane metoda 1-0 (spelnia - nie spelnia).
Niespelnienie ktoregokolwiek z powyzszych kryteriéw wyklucza z mozliwosci uczestnictwa
w projekcie.
Ponadto, spelniajac jedno, dwa lub wszystkie dodatkowe ponizsze kryteria, Kandydat moze
otrzymac dodatkowa liczbe punktow (dodatkowe 5 punktéw za kazde kryterium):
— status osoby bezrobotnej,
— wyksztalcenie maksymalnie $rednie ogolnoksztalcace (gimnazjalne i ponizej,
zasadnicze zawodowe),
- wiek powyzej 50 lat.

Dalszym kryterium zakwalifikowania bedzie kolejnoé¢ zgloszern - dokladna data

przekazania zgloszenia (formularza) do biura projektu.

2. Do projektu zostana zakwalifikowane 1acznie 23 osoby, w tym:
— 14 kobiet
— 9mezczyzn,
ktoére uzyskajg najwieksza iloé¢ punktow w wyniku procesu rekrutacji w swojej grupie.
Dodatkowo zgodnie z wcze$niejszym zapisem:
— do grupy z jezykiem angielskim zostanie przyjetych 15 oséb (9 kobiet i 6 mezczyzn)
- do grupy z jezykiem rosyjskim zostanie przyjetych 8 oséb (5 kobiet i 3 mezczyzn).

Z uwagi na powyzsze rekrutacja zostanie przeprowadzona odrebnie dla kobiet i mezczyzn.
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Wyniki zostang przedstawione w postaci 4 list rankingowych, oddzielnie dla:

I1I.

6.

— kobiet w grupie jezyka angielskiego,
- kobiet w grupie jezyka rosyjskiego,
- mezczyzn w grupie jezyka angielskiego,

- mezczyzn w grupie jezyka rosyjskiego.

Proces rekrutacji

Proces rekrutacji rozpocznie sie¢ 7 kwietnia 2014 r. i trwac¢ bedzie do 18 kwietnia 2014 r.
Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wydluzenia okresu rekrutowania
Uczestnikéw Projektu.

Do procesu rekrutacji bedzie mozna przystapi¢ wypetniajac formularz rekrutacyjny
wraz z o$wiadczeniem o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych, ktéry zostanie
poddany ocenie zgodnie z punktem II, ppkt. 1i 2 Czeéci 2 niniejszego regulaminu.
Oceny formularzy rekrutacyjnych dokona powotana do tego celu Komisja Rekrutacyjna,
w sklad ktérej beda wchodzi¢: Koordynator/ka projektu i Przedstawiciel Gminy
Siechnice.

Wz6ér formularza rekrutacyjnego wraz z o$wiadczeniem o zgodzie na przetwarzanie
danych osobowych bedzie dostepny w biurze projektu w formie papierowej oraz
zostanie zamieszczony w formie elektronicznej (zalgcznik w formie pliku z mozliwoscia
pobrania i wypelnienia w edytorze tekstu) na podstronie internetowej dotyczacej

projektu. Formularz zgtoszeniowy stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Dopuszcza sie nastepujace formy przekazywania formularzy zgtoszeniowych:

— poczta elektroniczna e-mail (e-mail: kursjezykowy.siechnice@gmail.com),

— poczta na adres biura projektu (adres biura: Biuro ds. Funduszy Zewnetrznych
Urzedu Miejskiego w Siechnicach, ul. Jana Pawta II 12, 55-011 Siechnice),

- fax (nr: 71 786 09 52),

— osobiécie w biurze projektu (pokéj 104 - Biuro ds. Funduszy Zewnetrznych Urzedu

Miejskiego w Siechnicach, ul. Jana Pawta II 12, tel. 71 786 09 56).

Dostarczenie lub przestanie formularza zgloszeniowego do biura projektu nie jest

jednoznaczne z przyjeciem osoby skladajacej formularz do uczestnictwa w projekcie.

FUNDUSZ SPOLECZNY
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IV. Ogloszenie wynikéw

1.

1.

Komisja Rekrutacyjna zaprosi do udzialu w projekcie osoby, ktére otrzymaty najwyzsza
liczbe punktéw - az do wyczerpania limitéw rekrutacyjnych i powiadomi je (droga
mailowa lub telefonicznie) o przyjeciu do projektu oraz terminie spotkania w celu
przedstawienia i podpisania stosownych dokumentéw.

Osoby, ktore znajda sie na nizszych miejscach listy rankingowej zostang wpisane na liste
reZerwowa.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie ktérego$ z uczestnikéw, na jego
miejsce moze zosta¢ zaproszona osoba z listy rezerwowej.

Osoby, ktére zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, zobowigzane sg do

podpisania deklaracji uczestnictwa w_projekcie oraz_umowy szkoleniowej, ktéra bedzie

precyzowala wzajemne prawa i obowigzki stron umowy.

Deklaracja uczestnictwa oraz umowa szkoleniowa beda podpisywane w siedzibie biura
projektu (Biuro ds. Funduszy Zewnetrznych Urzedu Miejskiego w Siechnicach, ul. Jana
Pawta II 12, pokéj 104) w terminie uzgodnionym z osoba zakwalifikowang do
uczestnictwa w projekcie.

Na pisemny wniosek osoby, ktérej odmoéwiono zakwalifikowania do uczestnictwa w
projekcie, zlozony w terminie do 2 tygodni od daty ogloszenia wynikéw procesu
rekrutacji, w terminie 30 dni od dnia zloZzenia wniosku dorecza si¢ pisemne

uzasadnienie.

Czesé 3 PRAWA I OBOWIAZKI

Uczestnik Projektu zobowiazany jest do:

— udzialu w badaniach ewaluacyjnych w ramach projektu (ankiety ewaluacyjne m.in.
oceniajgce poziom merytoryczny i organizacyjny szkoler), ktérych celem jest
udoskonalenie dziatar oferowanych przez projektodawce i lepsze dostosowanie ich
do potrzeb przysztych uczestnikow,

— udzielenia zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb realizacji
projektu, w ramach ktérego organizowane sa szkolenia (tj. dla potrzeb ewaluacji i
sprawozdawczosci),

— udzielenia zgody na wykorzystanie wszelkich materialéw audio, video oraz zdje¢, na

ktoérych widnieje posta¢ Uczestnika,
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uczestnictwa (obecnosci) na zajeciach szkoleniowych - potwierdzenie tego faktu
nastapi kazdorazowo poprzez zlozenie podpisu Uczestnika na przygotowanej liscie
obecnoéci na kazdych zajeciach,
uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ szkoleniowych pod rygorem skreélenia z listy

uczestnikow.

2. Liczba (np. iloé¢ godzin szkoleniowych) i rodzaj ustug (np. wydanie materiatow

szkoleniowych) $wiadczonych na rzecz Uczestnika Projektu potwierdzana jest

podpisem Uczestnika zlozonym w dniu korzystania z ustugi na odpowiednim

formularzu.

3. Uczestnik Projektu moze zrezygnowaé¢ z udzialu w projekcie, przedstawiajac

Projektodawcy pisemne uzasadnienie rezygnacij.

4. Projektodawca moze wykluczy¢ uczestnika z udziatu w projekcie, w przypadkach kiedy:

opusci wiecej niz 20% godzin szkolen,

nie wypelni, bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowiazan i po otrzymaniu
pisemnego upomnienia nadal ich nie wypelnienia lub nie przedstawi w okresie 10
dni stosownych wyjasniery;

przedstawi falszywe lub niepelne odwiadczenia w procesie rekrutacji.

5. W sytuacji kiedy Uczestnik zostanie wykluczony lub zrezygnuje z uczestnictwa w

projekcie, zobowigzany jest do zwrotu pobranych materialéw szkoleniowych.

6. Obowigzki i prawa wynikajace z Regulaminu nie moga by¢ w zadnym wypadku

przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

7. Organizator zastrzega sobie prawo dokonywania zmian w niniejszym regulaminie.

Regulamin opracowany i zatwierdzony we Wroctawiu, w dniu 01.04.2014.
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